PROGRAM REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO
W ZESPOLE SZKOL W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Program realizacji doradztwa zawodowego dla Branzowej Szkoly I stopnia

I. Cele programu

Celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do $wiadomego i samodzielnego planowania $ciezki swojej kariery i trafnego

podejmowania decyzji dotyczacych rozwoju zawodowego.

Cele ogolne programu:

e poznanie samego siebie,

e analiza informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy,

e poszerzenie wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e ksztaltowanie gotowosci do wejscia na rynek pracy,

e rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢ przez cate zycie.

I1. Dzialania zwigzane z realizacjq doradztwa zawodowego

Tres$ci Tematyka dzialan Oddzialy Metody i formy Terminy realizacji Osoby Podmioty,
Z rozporzadzenia realizacji dzialan odpowiedzialne z ktorymi szkola
wspolpracuje
1. Poznawanie 1. Poznajemy wlasne klasy I - 11l | port folio, dyskusje, caly rok wychowawecy klas, Poradnia
zasoby (nasze autoprezentacje doradca zawodowy, | Psychologiczno-




wlasnych

zasobow.

zainteresowania).

podczas lekcji
wychowawczych,
doradztwa
zawodowego,
przedmiotowych

nauczyciele

Pedagogiczna

2. Uwarunkowania klasy I prezentacja | semestr wychowawcy klas, Poradnia
zdrowotne a maoj przyszly multimedialna, filmy lekarz medycyny Psychologiczno-
zawod. edukacyjne, pogadanki pracy, pielegniarka Pedagogiczna,
na lekcjach szkolna Medycyna Pracy,
wychowawczych i pielegniarka
spotkaniach z
pielegniarka
3. Diagnozowanie klasy I - Il | badanie z wrzesien/pazdziernik | nauczyciele, pedagog |Poradnia Psychologiczno-
zapotrzebowania wykorzystaniem np. i psycholog szkolny, |Pedagogiczna
uczniéw na informacije kwestionariusza wychowawcy,
edukacyjne i zawodowe. ankiety, obserwacje, doradca zawodowy
wywiady z
wychowawcami i
rodzicami podczas
indywidualnych
spotkaniach
4. Diagnoza klasy 1 ankiety, testy, wrzesien nauczyciele PPP

umiejetnosci uczniow
po SP.

rozmowy, obserwacje,

wywiady podczas
lekcji

poszczegdblnych
przedmiotow




5. Usprawnianie klasy I - Il | obliczenia w arkuszu | caly rok nauczyciele
spostrzegania, kalkulacyjnym, informatyki,
koncentracji uwagi, tworzenie aplikacji matematyKi
pamieci oraz rozwijanie mobilnych,
zdolnosci matematyczno wykorzystanie
— informatycznych. matematyki w
praktyce, matematyka
zawodowa
2. Swiat zawodow | 1. Zajecia dotyczgce klasy I - 11l | wyktad, pogadanka, caly rok doradca zawodowy, |UP, firmy i zaktady

I rynek pracy.

nabywania umiejetnosci
w zakresie oczekiwan
pracodawcow wobec
przyszlych pracownikow.

Przyklady realizacji
zagadnien 7 zakresu
doradztwa zawodowego
na lekcjach
wychowawczych,
doradztwa zawodowego
B1Z, WOS-u, geografii,
przedmiotow
zawodowych i ogélnych:

1. Kompetencje twarde i
migkkie.
2. Whasne predyspozycje

¢wiczenia, quizy,
dyskusje, praca z
tekstem, analiza
SWOT na lekcjach i
dodatkowych
zajgciach

pedagog, psycholog,
wychowawcy klas,
nauczyciele BIZ
WQOS-u, geografii,
przedmiotow
zawodowych,
ogoélnych

lokalne,




zawodowe.

3. Rynek pracy i sposoby
poszukiwania pracy.

4. Dokumenty
aplikacyjne.

5. Proces rekrutacji
pracownikow.

6. Zasady prezentacji
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej i
rozmowa kwalifikacyjna.
7. Podstawy prawne
zatrudnienia i formy
zatrudnienia w Polsce.
8. Prawa i obowigzki
pracownika i
pracodawcy.

9. Placa i jej funkcje.
10. Ochrona prawna
pracownikow.

11. Oferty pracy dla
Polakéw w krajach UE.
12. Zaktadanie wtasnej
dziatalnosci
gospodarczej.

13. Poznawanie réznych
zawodow.




2. Konkursy, olimpiady i | wybrane zajecia dodatkowe, caly rok nauczyciele BIZ organizatorzy olimpiad,
warsztaty dotyczgce klasy i konkursy, warsztaty przedmiotow konkursow
podnoszenia kompetencji | uczniowie zawodowych,
I poszerzania wiedzy o doradca zawodowy
zawodach m.in.
konkursy
gastronomiczne,
warsztaty kulinarne.
3. Swiatowy Dzien wybrane projekty caly rok nauczyciele BIZ lokalne firmy
Przedsigbiorczosci/ Dni | Klasy kierownik szkolenia
Otwarte Szkoly/Inne. praktycznego, zespot
promocyjny,
nauczyciele

4. Zapoznanie uczniow | wybrane wycieczki caly rok doradca zawodowy, |wybrane lokalne
ze specyfikq roinych klasy zawodoznawcze, nauczyciele przedsigbiorstwa
zawodow. wyktady, dyskusje, przedmiotow

warsztaty podczas zawodowych

lekcji doradztwa

zawodowego
5. Prezentowanie wybrane dyskusje, wyktady, caly rok kierownik praktyk PUP
sposobOw na poszerzenie | klasy analiza ofert, szkoleniowych,

kwalifikacji, zapoznanie
z ofertq kwalifikacyjnych
kursow zawodowych.

warsztaty z
pracownikami PUP na
zajeciach
praktycznych oraz

doradca zawodowy,
nauczyciele
przedmiotow
zawodowych,




3. Rynek
edukacyjny

I uczenie si¢ przez
cale zycie.

lekcjach wychowawcy klas
1.Wycieczki, Targi wybrane wyjscia, ulotki, oferty, | caty rok doradca zawodowy, | zaktady pracy, targi
Pracy, Targi klasy wg gazetki pedagog/psycholog,
Przedsigbiorcow. potrzeb wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow
2.Zaproszenie wybrane prezentacja, dyskusja | caty rok doradca zawodowy, | przedstawiciele
osoby/goscia np. klasy na lekcjach wychowawcy Klas, lokalnych firm/PUP
wiasciciela restauracji, wychowawczych, dyrekcja, pedagog,
szefa kuchni warsztaty edukacyjne, psycholog
(wg potrzeb). przedmioty zawodowe
4. Zapoznanie uczniow z | klasy IlI wyktady, dyskusje na | caty rok doradca zawodowy,
kierunkami dalszej lekcjach wychowawecy klas,
edukaciji. wychowawczych i nauczyciele
doradztwa przedmiotow
zawodowego zawodowych
5. ,Zawody przysztosci”- | klasy | -1l | zajecia doradztwa caly rok doradca zawodowy,

prezentowanie.

zawodowego, lekcje
wychowawcze, gazetki
scienne w budynku C 1
A

wychowawcy klas




4. Planowanie
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji
edukacyjno-

zawodowych.

1. Probne egzaminy uczniowie | testy, arkusze caly rok nauczyciele wydawnictwa,
potwierdzajgce klas egzaminacyjne, przedmiotow Okregowa Komisja
kwalifikacje zawodowe. | zdajacych zawodowych Egzaminacyjna

egzamin

zawodowy

o caty rok Lt .

2. Organizowanie i Klasy | — 111 pralftyczna realizacja dyrekcja, kierownik | firmy zewnetrzne
realizowanie praktyk wg nauki zawodu praktyk
zawodowych. harmonogr zawodowych,

amu _
3. Praktyki Zawodowe w | wybranii | praktyczna realizacja | ' Semestr nauczyciele .
Hestii i Turyngii. zakwalifiko | nauki zawodu za WSPé}_I’raqu%C_y z organizacje pozarzadowe

wani granica organizatorami

uczniowie praktyk

podczas

rozmowy

kwalifikacy

jnej
3. Udzielanie uczniowie | dyskusje, caly rok kierownik praktyk Poradnia Psychologiczno:
indywidualnych porad KL 1111 prezentowanie ofert zawodowych, Pedagogiczna, osrodki
uczniom w zakresie edukacyjnych i doradca zawodowy, | szkoleniowe
planowania dalszego zawodowych psycholog, pedagog
rozwoju, kariery
zawodoweyj i
edukacyjnej.

uczniowie | Wyktady, prezentacje, caty rok kierownik praktyk osrodki szkoleniowe
4. Zewnetrzne Kursy klas warsztaty zawodowych




zawodowe (miesigczne).

wielobranz

owych




Tematyka zaje¢ doradztwa zawodowego (min. 10 h w trzyletnim cyklu nauczania zgodnie z ramowym planem nauczania)

Tres$¢ z rozporzadzenia

Tematy zajeé

1. Poznawanie wlasnych zasobow.

1) Poznajg siebie.
2) Gromadze¢ zasoby- portfolio.
3) Rozwijanie kompetencji osobistych i spotecznych.

2. Swiat zawodo6w i rynek pracy.

1) Skuteczne poszukiwanie pracy. Analiza ofert pracy.
2) Jak rozmawia¢ z pracodawca? Rozmowa kwalifikacyjna.
3) Jestem przedsigbiorczy.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie.

1) System kwalifikacji w Polsce i UE.
2) Umiejetnos$¢ uczenia si¢ droga do sukcesu.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych.

1) Wyznaczanie celow zyciowych.
2) M¢j indywidualny plan dziatania (IPD).

Weryfikacja efektéw zajeé — zamiast oceniania

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym maja wspiera¢ uczniow w wyborze zawodu 1 kierunku ksztatcenia. Podczas zaje¢ doradztwa
zawodowego naktania si¢ uczniéw do autorefleksji i samooceny, nie stosuje si¢ natomiast tradycyjnego sposobu oceniania uczestnikow zajec.

Formy weryfikacji efektow zajeé, to m.in.:

e pytania ewaluacyjne kierowane do uczestnikow zaje¢ w celu uzyskania informacji zwrotnych na temat zaj¢é, korzysci ptynacych z
uczestnictwa w zajeciach jakie dostrzegajg uczestnicy, gromadzenie informacji zwrotnych ma stuzy¢ doskonaleniu metod, form i

warsztatu pracy osoby prowadzacej zajecia,

e zdania niedokonczone pobudzajace uczestnikow do refleksji na temat dziatan zwigzanych z wlasnym rozwojem 1 innymi elementami

doradztwa zawodowego,

e Wypracowanie przez ucznia szkoly branzowej wymiernych efektow, np. sformulowanie planu kariery, zgromadzenie sktadowych

portfolio (wypracowanie efektow pracy indywidualnej i grupowej),

¢ indywidualny plan dziatania — IPD obejmujacy zadania do wykonania w odniesieniu do wyznaczonego celu edukacyjno-zawodowego.




Dzialania kierowane do rodzicow

Zadania do realizacji Rodzice uczniow Metody i formy Osoby odpowiedzialne Podmioty, Terminy realizacji
ktorej klasy realizacji za realizacje dzialan z ktérymi szkola dzialan
wspolpracuje
Spotkanie informacyjne lub informacja I — 111 pogadanka, dyrektor szkoty, PPP, lokalne firmy, wg potrzeb
przestana do rodzicOw na temat doradztwa prezentacja, doradca zawodowy uczelnie wyzsze
zawodowego w Zespole Szkot. wiadomosci
wysylane przez
dziennik
elektroniczny
Zaktadka na stronie internetowej Zespotu I -l strona internetowa doradca zawodowy caty rok
Szkot z informacjami dotyczacymi doradztwa szkoty
zawodowego.
Opracowanie danych i ankiet. I -1l ankiety/ doradca zawodowy, wg potrzeb
kwestionariusze/ nauczyciele

wywiady




Dzialania kierowane do nauczycieli

Zadania do realizacji Nauczyciele Metody i formy Osoby odpowiedzialne Podmioty, Terminy realizacji
ktorej klasy realizacji za realizacje dzialan z ktorymi szkota dzialan
wspolpracuje

Opracowanie danych i ankiet. WSZyscy ankieta/ doradca zawodowy, wg potrzeb

nauczyciele kwestionariusze/ nauczyciele
wywiady

Doksztatcanie. wychowawcy i studia podyplomowe, | dyrekcja szkoty, firmy szkoleniowe, caty rok

nauczyciele kursy, szkolenia doradca zawodowy szkolty wyzsze, PPP

*sposob realizacji i efekty wyzej wymienionych dzialan zostanie szczegélowo przedstawiony w sprawozdaniach zespotow
przedmiotowych na koniec roku szkolnego

I11. Monitoring i ewaluacja

Dziatania zwigzane z realizacja programu doradztwa zawodowego monitorowane beda na biezaco, natomiast ewaluacja programu nastapi

na koniec roku szkolnego na podstawie ankiet skierowanych do uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

Opracowat doradca zawodowy:




Program realizacji doradztwa zawodowego dla Technikum

I. Cele programu

Celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do $wiadomego i samodzielnego planowania $ciezki swojej kariery 1 trafnego

podejmowania decyzji dotyczacych rozwoju zawodowego.

Cele ogolne programu:

poznanie samego Siebie,

analiza informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy,
poszerzenie wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
ksztattowanie gotowos$ci do wejscia na rynek pracy,

rozwijanie umiej¢tnosci uczenia si¢ przez cate zycie.

I1. Dzialania zwiazane z realizacja doradztwa zawodowego

Tresci Tematyka dzialan Oddzialy Metody i formy | Terminy realizacji Osoby Podmioty,

Z rozporzadzenia realizacji dziatan odpowiedzialne z ktorymi szkola
wspolpracuje

1. Poznawanie 1. Poznajemy wlasne zasoby | klasy | -V port folio, caty rok wychowawcy Poradnia Psychologiczno-
wlasnych (nasze zainteresowania). autoprezentacja, klas, doradca Pedagogiczna,

] pogadanki, zawodowy
zasobow ankiety, karty

pracy w trakcie




lekcji

wychowawczych
I doradztwa
zawodowego
2.Uwarunkowania zdrowotne | klasy | prezentacja | semestr wychowawcy Poradnia Psychologiczno-
a mdj przyszly zawod. multimedialna, klas, lekarz Pedagogiczna, Medycyna
filmy edukacyjne, medycyny pracy, | Pracy, pielggniarka
pogadanki pielegniarka
podczas lekcji szkolna
3. Diagnoza umiejetnosci klasy | ankiety, testy wrzesien nauczyciele
uczniéw po SP na podstawie podczas lekcji poszczegodlnych
tzw. “testu wejscia”. przedmiotow
4. Usprawnianie Klasy I - V obliczenia w caly rok nauczyciele
spostrzegania, koncentracji arkuszu informatyki
uwagi, pamieci oraz kalkulacyjnym, I matematyKki
rozwijanie zdolnosci tworzenie
matematyczno — aplikacji
informatycznych. mobilnych,

wykorzystanie
matematyki w
praktyce,
matematyka
zawodowa




5. Odkrywanie zdolnosci i wybrane klasy | prezentacje, caly rok nauczyciele Organizatorzy konkursow

umiejetnosci uczniow (chetni metody przedmiotow

poprzez przygotowania uczniowie) aktywizujace, zawodowych i

uczniéw do konkursow prace badawcze ogdlnych

przedmiotowych.
2. Swiat zawodow | 1. Zajecia dotyczgce klasy I - V wyktad, caly rok doradca PUP, firmy
i rynek pracy "alfwamm "'I:'.lejf«’f”OSCl w pogadanka, zawodowy,

Lakr esd’e ocze ’wab” ¢wiczenia, quizy, pedagog,

pijcleaglcox\év:wzgko,w dyskusje, praca z wychowawcy

PrRySEyeh p ) tekstem, analiza klas, nauczyciele

Przyktady realizacji SWOT, rozmowy BIZ, ogblnych,

zagadnien 7 zakresu na lekcjach przedmiotéw

doradztwa zawodowego na zawodowych

lekcjach wychowawczych,
doradztwa zawodowego BIZ,
WOS-u, geografii,
przedmiotow zawodowych i
ogolnych:

1. Kompetencje twarde i
migkkie.

2. Wiasne predyspozycje
zawodowe.

3. Rynek pracy i sposoby
poszukiwania pracy.

4. Dokumenty aplikacyjne.
5. Proces rekrutacji
pracownikow.

6. Zasady prezentacji podczas
rozmowy kwalifikacyjnej i




rozmowa kwalifikacyjna.
7. Podstawy prawne
zatrudnienia i formy
zatrudnienia w Polsce.

8. Prawa i1 obowiazki
pracownika i pracodawcy.
9. Placa i jej funkcje.

10. Ochrona prawna
pracownikdw.

11. Oferty pracy dla Polakéw
w krajach UE.

12. Zaktadanie wiasnej
dziatalnosci gospodarcze;.
13. Poznawanie réznych
zawodow.

2. Autoprezentacja na wybrane klasy | projekt caly rok nauczyciele BIZ,
rozmowie kwalifikacyjnej — realizowany na doradca
projekt. lekcjach BIZ, zawodowy
doradztwa
zawodowego
3. Start w dorostosé - ABC wybrane klasy | projekt caly rok nauczyciele BIZ,
poszukiwania pracy. realizowany na doradca
lekcjach BIZ, zawodowy
doradztwa

zawodowego




4. Konkursy i olimpiady wybrane klasy | olimpiady, caty rok nauczyciele BIZ, |organizatorzy olimpiad,
dotyczgce podnoszenia konkursy, przedmiotow konkursow, projektow
kompetencji i poszerzania projekty zawodowych,
wiedzy o zawodach: doradca
e Olimpiada Wiedzy o awodowy
Finansach
e Olimpiada Wiedzy
Ekonomicznej
e Ogodlnopolska
Olimpiada
Logistyczna
e Konkurs Wiedzy z
Rachunkowosci
e  WIkp. Konkurs
Wiedzy o Podatkach
e Mistrz TSL
e Inne
5. Swiatowy Dzien wybrane Klasy i | projekt caty rok nauczyciele Bl1Z, |lokalne firmy
Przedsigbiorczosci/Dni uczniowie kierownik
Otwarte Szkoly/ Inne. szkolenia
praktycznego,
zespot
promocyjny,

nauczyciele




6. Projekt Czas Zawodowcow | klasy projekt caly rok nauczyciele Samorzad Wojewodztwa
BIS. ekonomiczne, przedmiotow Wielkopolskiego,
logistyczne zawodowych Politechnika Poznanska
7. Innowacje pedagogiczne: | wybrane klasy | metody caly rok wybrani
) ekonomiczne/lo | projektowe, nauczyciele
* Biuro ra(?hunkowe gistyczne warsztaty ekonomisci,
e Innowacja logistycy, anglista
metodyczna dotyczaca
nauczania
praktycznego
przedmiotu
logistycznego w
specjalizacji SPL.04,
e CLIL, czylina
angielskim nie tylko o
angielskim
8. Zawody przyszlosci. Klasy I-V zajecia doradztwa | caty rok doradca
zawodowego, zawodowy,
gazetki $cienne w wychowawcy klas
budynku Ci A -V
3. Rynek 1. Wycieczki, Targi Pracy, wybrane klasy | wyjscia, ulotki, caly rok szkolny doradca zaktady pracy, targi,
edukacyjny Targi Przedsigbiorcow. oferty, gazetki zawodowy, wyzsze uczelnie
| uczenie si¢ przez pedagog/psycholo
cale zycie g, wychowawcy

klas, nauczyciele




2.Zaproszenie osoby/goscia wybrane klasy | prezentacja, caly rok szkolny doradca przedstawiciele lokalnych
np. wlasciciela restauracji, dyskusja, zawodowy, firm i r6znych zawodow,
szefa kuchni (wg potrzeb). warsztaty wychowawcy szkot
klas,
nauczyciele

3. Przedstawienie oferty klasy V prezentacja, wrzesien wychowawecy klas | Politechnika w Poznaniu
edukacyjnej szkot wyiszych, dyskusje, lub online
policealnych, pomaturalnych warsztaty
Salon Maturzystow.
4. Zapoznanie uczniow z klasy V dyskusje, strony | caty rok szkolny doradca uczelnie wyzsze
kierunkami dalszej edukacji WWW zawodowy,
w tym z zasadami rekrutacji wychowawecy klas
na wybrane uczelnie.
5. Wskazywanie mozliwosci | zainteresowani | informacje o caly rok dyrektor szkoly, | firmy zewnetrzne
uzyskania kwalifikacji uczniowie organizowanych doradca
zawodowych w trakcie nauki kursach, zawodowy, inni
w szkole i w systemie poza szkoleniach, nauczyciele
oswiatowym. projektach

unijnych,

indywidualne

spotkania z

doradcag

zawodowym




4. Planowanie
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji
edukacyjno-
zawodowych

1. Organizowanie probnych | uczniowie klas | testy, arkusze I'i Il semestr nauczyciele wydawnictwa,
matur. zdajacych egzaminacyjne przedmiotow Centralna Komisja
egzamin zawodowych, Egzaminacyjna
maturalny maturalnych
2. Orggn]zowanle probnych uczniowie klas |1V | semestr nauczyciele )
egzamindw zawodowych. zdajacych przedmiotow WydaIV\{nlctwa, C.entra.lna
egzaminy zawodowych Komisja Egzaminacyjna
zawodowe
3. Organizowanie praktyk klasy wg praktyczna caly rok kierownik praktyk | lokalne firmy i
zawodowych. harmonogramu | realizacja, kursy, zawodowych, przedsiebiorstwa,
szkolenia wychowawcy
L . klas, . .
- Program ERASMUS + uczn|0\{w.e J-w : nauczyciele zagraniczne firmy
zakwalifikowan W
i podczas
rozmowy
kwalifikacyjnej
4. Udzielanie chetni indywidualne caly rok doradca Poradnia Psychologiczno-
indywidualnych porad uczniowie, dyskusje, zawodowy, Pedagogiczna, PUP
uczniom w zakresie wybrane klasy | konsultacje z pedagog,
planowania dalszego nauczycielami i psycholog,

rozwoju, kariery edukacyjnej
I zawodowej.

specjalistami

wychowawcy klas




Tematyka zaje¢ doradztwa zawodowego (min. 10 h w cyklu nauczania zgodnie z ramowym planem nauczania)

Tres¢ z rozporzadzenia Tematy zajeé

1. Poznawanie wlasnych 1) Poznajg¢ siebie-moje zdolnosci 1 uzdolnienia
2) Moje portfolio-dokumentowanie osiggni¢¢ i dowodow rozwoju

Zasobow. 3) Rozwijanie kompetencji osobistych i spolecznych
2. Swiat zawodow i rynek 1) Wymagania i oczekiwania pracodawcéw
pracy 2) Tendencje na rynku pracy-branze przysztosci
' 3) Twarza w twarz z pracodawca, czyli rozmowa kwalifikacyjna
3. Rynek edukacyjny i uczenie | 1) System kwalifikacji w Polsce i UE
sie przez cale zycie. 2) Krete $ciezki uczenia sie- umiejetnos$¢ uczenia sie droga do sukcesu.
4. Planowanie wlasnego 1) Wyznaczanie celow zyciowych
rozwoju i podejmowanie 2) M¢j indywidualny plan dziatania (IPD)
decyzji edukacyjno-
zawodowych.

Weryfikacja efektéw zajeé — zamiast oceniania

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym maja wspiera¢ uczniow w wyborze zawodu 1 kierunku ksztalcenia. Podczas zaje¢ doradztwa
zawodowego naktania si¢ uczniow do autorefleksji i samooceny, nie stosuje si¢ natomiast tradycyjnego sposobu oceniania uczestnikow zajec.

Formy weryfikacji efektow zajeé, to m.in.:

e pytania ewaluacyjne kierowane do uczestnikow zaje¢ w celu uzyskania informacji zwrotnych na temat zaj¢é, korzysci ptynacych z
uczestnictwa w zaje¢ciach jakie dostrzegaja uczestnicy, gromadzenie informacji zwrotnych ma shuzy¢ doskonaleniu metod, form i
warsztatu pracy osoby prowadzacej zajecia;




e zdania niedokonczone pobudzajace uczestnikow do refleksji na temat dziatan zwigzanych z wlasnym rozwojem 1 innymi elementami

doradztwa zawodowego;

e wypracowanie przez ucznia technikum wymiernych efektow, np. sformutowanie planu kariery, zgromadzenie sktadowych portfolio
(wypracowanie efektéw pracy indywidualnej i grupowej);
e indywidualny plan dziatania — IPD obejmujgcy zadania do wykonania w odniesieniu do wyznaczonego celu edukacyjno-zawodowego.

Dzialania Kierowane do rodzicow

Zadania do realizacji Rodzice Metody i formy Osoby Podmioty, Terminy
uczniow ktorej realizacji odpowiedzialne za z ktorymi szkola | realizacji dzialan
klasy realizacje dzialan wspolpracuje
Spotkanie informacyjne lub informacja -V pogadanka, dyrektor szkoty, PPP, lokalne firmy, | wg potrzeb
przestana do rodzicéw na temat prezentacja, doradca zawodowy uczelnie wyzsze
doradztwa zawodowego w Zespole wiadomosci przez
Szkot. dziennik
elektroniczny
Zaktadka na stronie internetowej Zespole | | - V strona internetowa | doradca zawodowy caly rok
Szkot z informacjami dotyczacymi szkoty
doradztwa zawodowego.
Opracowanie danych i ankiet. -V ankiety/ doradca zawodowy, wg potrzeb

kwestionariusze/
wywiady

nauczyciele




Dzialania kierowane do nauczycieli

Zadania do realizacji

Nauczyciele

Metody i formy

Osoby

Podmioty,

Terminy

ktorej klasy realizacji odpowiedzialne za z ktorymi szkola | realizacji dzialan
realizacje dzialan wspolpracuje
Opracowanie danych i ankiet. WSzyscy ankieta/ doradca zawodowy, caly rok wg
nauczyciele kwestionariusze/ nauczyciele potrzeb
wywiady
Doksztatcanie. wychowawcy i | studia dyrekcja szkoty, firmy szkoleniowe, | caly rok wg
nauczyciele podyplomowe, doradca zawodowy szkoly wyzsze, PPP | potrzeb

kursy, szkolenia RP

*sposob realizacji i efekty wyzej wymienionych dzialan zostanie szczegélowo przedstawiony w sprawozdaniach zespotow
przedmiotowych na koniec roku szkolnego

I11. Monitoring i ewaluacja

Dzialania zwigzane z realizacja programu doradztwa zawodowego monitorowane bedg na biezaco, natomiast ewaluacja programu nastapi

na koniec roku szkolnego na podstawie ankiet skierowanych do uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

Opracowat doradca zawodowy:




Program realizacji doradztwa zawodowego dla Liceum Ogolnoksztalcacego

I. Cele programu

Celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniéw do $wiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania i zmian

decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos¢ wlasnych zasobdéw oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji

Cele ogolne programu:

e poznanie samego siebie,

e analiza informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy,

e poszerzenie wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e ksztaltowanie gotowosci do wejscia na rynek pracy,

e rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢ przez cate zycie.

I1. Dzialania zwiazane z realizacja doradztwa zawodowego

Tresci Tematyka dzialan Oddzial Metody i formy Terminy realizacji Osoby Podmioty,
Z rozporzadzenia realizacji dziatan odpowiedzialne z ktorymi szkola
za realizacje wspolpracuje
dzialan
1. Poznawanie 1. Poznajemy wlasne Klasy I - IV port folio, rozmowy, | caty rok wychowawcy Poradnia
wlasnych zasobéw zasoby (nasze pogadanki, klas, doradca Psychologiczno-
zainteresowania). prezentacje zawodowy Pedagogiczna




2.Uwarunkowania Klasy | prezentacja | semestr wychowawcy Poradnia
zdrowotne a moj multimedialna, filmy klas, lekarz, Psychologiczno-
przyszly zawod. edukacyjne, pielegniarka Pedagogiczna,
pogadanki podczas szkolna pielegniarka
lekcji
3. Diagnozowanie klasy I - IV badanie z wrzesien, nauczyciele, Poradnia Psychologiczno
zapotrzebowania wykorzystaniem pazdziernik pedagog i Pedagogiczna
uczniéw na informacje kwestionariusza psycholog
edukacyjne i ankiety, obserwacje szkolny, doradca
zawodowe. wywiady z zawodowy,
wychowawcami wychowawcy
I rodzicami podczas
spotkan
4. Diagnoza wiedzy i Klasy | ankiety, testy wrzesien nauczyciele Poradnia Psychologiczno-
umiejetnosci uczniow podczas lekcji przedmiotow Pedagogiczna
po SP na podstawie ogoblnych
zw. ,testu wejscia”.
5. Usprawnianie Klasy I, 11, I1l, | obliczenia w arkuszu | caty rok nauczyciele
spostrzegania, v kalkulacyjnym, matematyki,
koncentracji, uwagi, tworzenie aplikacji informatyki
pamigci oraz mobilnych

rozwijanie zdolnosci
matematyczno —
informatycznych.




6. Odkrywanie zainteresowani | metoda projektu, caly rok nauczyciele organizatorzy konkursow
zdolnosci i uczniowie fakultety, prace przedmiotow olimpiad
umiejetnosci uczniow badawcze
poprzez przygotowania
do konkursow
przedmiotowych.
2. Swiat zawodow 1. Zajecia dotyczgce Klasy I, I, I1l, | wyktad, pogadanka, | caly rok doradca PUP, firmy
i rynek pracy nabywania v ¢wiczenia, quizy, zawodowy,
umtej.gtno'sc: w zakresie dyskusje, praca z pedagog,
oczekiwan ] tekstem, analiza wychowawcy
pracodawcow wobec SWOT na lekciach Kl el
praysziyeh na lekcjac as, nauczyciele

pracownikow.

Przyktady realizacji
zagadnien 7 zakresu
doradztwa zawodowego
na lekcjach
wychowawczych,
doradztwa zawodowego
B1Z, WOS-u, geografii,
przedmiotéw
zawodowych i
ogoblnych:

1. Kompetencje twarde
1 miekkie.

2. Wlasne
predyspozycje

BIZ i
przedmiotow
ogolnych




zawodowe.

3. Rynek pracy i
sposoby poszukiwania
pracy.

4. Dokumenty
aplikacyjne.

5. Proces rekrutacji
pracownikow.

6. Zasady prezentacji
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej i
rozmowa
kwalifikacyjna.

7. Podstawy prawne
zatrudnienia i formy
zatrudnienia w Polsce.
8. Prawa i obowiazki
pracownika i
pracodawcy.

9. Placa i jej funkcje.
10. Ochrona prawna
pracownikow.

11. Oferty pracy dla
Polakdw w krajach UE.
12. Zaktadanie wlasnej
dziatalnos$ci
gospodarczeyj.

13. Poznawanie
réznych zawodow.

2. , Autoprezentacja na
rozmowie
kwalifikacyjnej" —

wybrane klasy

lekcje BIZ,
doradztwa
zawodowego,

caty rok

nauczyciele BIZ,
doradca
zawodowy,




projekt. wychowawcze wychowawcy klas
3. ,,Start w dorostosé - | wybrane klasy | lekcje BIZ, caly rok nauczyciele BIZ,
ABC poszukiwania doradztwa doradca
pracy" — projekt. zawodowego, zawodowy,
wychowawcze wychowawcy klas
4. Konkursy i wybrane klasy | olimpiady, konkursy | caty rok, wg potrzeb | nauczyciele BIZ i |organizatorzy olimpiad,
olimpiady dotyczgce przedmiotow konkursow
podnoszenia ogolnych,
kompetencji i wiedzy o doradca
zawodach. zawodowy
5. Swiatowy Dzien wybrane klasy | projekty caly rok nauczyciele BIZ, |lokalne firmy
Przedsigbiorczosci/ Dni zespot
Otwarte/ INNE. promocyjny
6. ,, Kierunki studiow” | wybrane klasy | gazetki Scienne w caty rok doradca wyzsze uczelnie, szkoty
budynku LO, zawodowy,
pogadanki, wychowawcy klas
prezentacje
7. Zawody strzeleckie w | klasy stuzb zajecia terenowe, caty rok nauczyciele trenerzy, firmy lokalne,
Towarzystwie mundurowych | wyktady, wychowania organizatorzy konkursow
Strzeleckim ,,Sokot”, prezentacje, fizycznego,
zajecia dla klas stuzb lekcje przedmiotowe opiekunowie klas
mundurowych na mundurowych

terenie szkoly.

Spotkania z




przedstawicielami
WKU Nowy Tomysl,
Zawodowej Strazy
PoZarnej, Zakladu
Karnego we
Wronkach, Policji,
dotyczgce pozyskania
pracownikow oraz
kandydatow do stuzb
mundurowych.

Wycieczki do roznego
rodzaju jednostek
wojskowych -
zapoznawanie z
funkcjonowaniem
stuib mundurowych.

Konkursy dla uczniéw
klas stuzb
mundurowych.

Przeprowadzanie
testow
kwalifikacyjnych do
roznorodnych stuzb.

3. Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez

1. Wycieczki, Targi
Edukacyjne i Pracy,

wybrane klasy

wyj$cia, zapraszanie
gosci, ulotki, oferty,

caty rok szkolny

doradca
zawodowy,

zaktady pracy, targi




cale zycie

Targi Przedsigbiorcow. gazetki pedagog/
psycholog,
nauczyciele
wychowawcy
2. Zaproszenie wybrane klasy | prezentacje, caly rok szkolny doradca przedstawiciele
osoby/goscia np. dyskusje zawodowy, lokalnych firm i
pracownika banku, wychowawcy klas | roznych zawodow i
pisarza (wg potrzeb). szkot
3. Przedstawienie Klasy IV prezentacje, wrzesien wychowawcy klas | Politechnika w
oferty edukacyjnej dyskusje, warsztaty Poznaniu
szkot wyiszych,
policealnych,
pomaturalnych ,,Salon
Maturzystow”.
4. Zapoznanie uczniéw | klasy IV dyskusje, strony Il semestr doradca uczelnie
z kierunkami dalszej WWwW zawodowy,
edukacji w tym z wychowawcy klas
zasadami rekrutacji na
wybrane uczelnie.
5. Wskazywanie zainteresowani | informacje o caly rok dyrektor szkoly, | firmy zewnetrzne
mozliwosci uzyskania | uczniowie organizowanych doradca
kwalifikacji kursach, zawodowy, inni
zawodowych w trakcie szkoleniach, nauczyciele,

nauki w szkole i w
systemie

projektach unijnych

wychowawcy klas




pozaoswiatowym.

4. Planowanie
wlasnego rozwoju

I podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych

1. Organizowanie uczniowie klas | testy, arkusze I'i Il semestr dyrekcja, wydawnictwa,

probnych matur. zdajacych egzaminacyjne nauczyciele Okregowa Komisja
egzamin przedmiotow Egzaminacyjna
maturalny maturalnych

2. Udzielanie chetni indywidualne daty rok doradca Poradnia Psychologiczno

indywidualnych porad | uczniowie, dyskusje, zawodowy, Pedagogiczna

uczniom w zakresie wybrane klasy | konsultacje pedagog,

planowania dalszego psycholog,

rozwoju, kariery
edukacyjnej i
zawodowej.

wychowawcy klas

5. Prowadzenie zajeé
doradztwa
zawodowego.

wybrane klasy

dyskusje, metody
aktywizujace,
problemowe

wg harmonogramu

doradca
zawodowy

wg potrzeb




Tematyka zaje¢ doradztwa zawodowego (min. 10 h w cyklu nauczania zgodnie z ramowym planem nauczania)

Tres¢ z rozporzadzenia

Temat zajec

1. Poznawanie wlasnych

zasobow.

1) Nikt nie ma wszystkiego, ale kazdy ma co$-moje zdolnosci i kompetencje
2) E-portfolio, czyli dokumentuj i organizuj swoj rozwoj

2. Swiat zawodow i rynek

pracy.

1) Wybieram zawdd. Moja mapa zawodow.
2) Zderzenie z rynkiem pracy nie musi bole¢.
3. Egzamin z siebie, czyli jak zaprezentowac si¢ na rozmowie o prace.

3. Rynek edukacyjny i uczenie
sie przez cale zycie.

1) System kwalifikacji w Polsce i UE, czyli nowe wyzwania edukacyjne.
2) Krete $ciezki uczenia sie- umiejetnos$¢ uczenia sie drogg do sukcesu.

4. Planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych.

1) Wyznaczanie celéw zyciowych
2) M¢j indywidualny plan dziatania (IPD)
3) Catozyciowe doradztwo kariery jako wsparcie w profesjonalnym rozwoju

Weryfikacja efektow zaje¢ — zamiast oceniania

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym maja wspiera¢ uczniow w wyborze zawodu 1 kierunku ksztatcenia. Podczas zaje¢ doradztwa
zawodowego naktania si¢ uczniow do autorefleksji i samooceny, nie stosuje si¢ natomiast tradycyjnego sposobu oceniania uczestnikow zajec.

Formy weryfikacji efektow zajeé, to m.in.:

e pytania ewaluacyjne kierowane do uczestnikow zaje¢ w celu uzyskania informacji zwrotnych na temat zajeé, korzysci pltynacych z
uczestnictwa w zajeciach jakie dostrzegaja uczestnicy, gromadzenie informacji zwrotnych ma stuzy¢ doskonaleniu metod, form i

warsztatu pracy osoby prowadzacej zaj¢cia;




e zdania niedokonczone pobudzajace uczestnikow do refleksji na temat dziatan zwigzanych z wlasnym rozwojem 1 innymi elementami

doradztwa zawodowego;

e Wwypracowanie przez ucznia liceum wymiernych efektoéw, np. sformulowanie planu Kariery, zgromadzenie sktadowych portfolio
(wypracowanie efektéw pracy indywidualnej i grupowej);
e indywidualny plan dziatania — IPD obejmujgcy zadania do wykonania w odniesieniu do wyznaczonego celu edukacyjno-zawodowego.

Dzialania kierowane do rodzicow

Zadania do realizacji Rodzice Metody i formy Osoby Podmioty, Terminy
uczniow ktorej realizacji odpowiedzialne za z ktorymi szkola | realizacji dzialan
klasy realizacje dzialan wspélpracuje

Spotkanie informacyjne lub informacja -1V pogadanka, dyrektor szkoty, PPP, lokalne firmy, | wg potrzeb

przestana do rodzicOw na temat prezentacja, doradca zawodowy uczelnie wyzsze

doradztwa zawodowego w Zespole wiadomosci przez

Szkot. dziennik
elektroniczny

Zaktadka na stronie internetowej Zespotu | | - IV strona internetowa | doradca zawodowy caly rok

Szkot z informacjami dotyczacymi szkoty

doradztwa zawodowego.

Opracowanie danych i ankiet. -1V ankiety/ doradca zawodowy, wg potrzeb
kwestionariusze/ nauczyciele

wywiady




Dzialania kierowane do nauczycieli

Zadania do realizacji

Nauczyciele ktdrej klasy

Metody i formy realizacji

Osoby
odpowiedzialne za
realizacje¢ dzialan

Podmioty,
z ktorymi szkola
wspolpracuje

Terminy
realizacji dzialan

Opracowanie danych i wszyscy nauczyciele ankieta/ doradca zawodowy, caty rok

ankiet. kwestionariusze/ wywiady | nauczyciele

Doksztatcanie. wychowawcy i studia podyplomowe, dyrekcja szkoty, firmy szkoleniowe, caty rok
nauczyciele kursy, szkolenia RP doradca zawodowy szkoty wyzsze, PPP

*sposob realizacji i efekty wyzej wymienionych dzialan zostanie szczegétowo przedstawiony w sprawozdaniach zespolow
przedmiotowych na koniec roku szkolnego

I11. Monitoring i ewaluacja

Dzialania zwigzane z realizacja programu doradztwa zawodowego monitorowane beda na biezgco, natomiast ewaluacja programu nastgpi

na koniec roku szkolnego na podstawie ankiet skierowanych do ucznidw, rodzicoéw i nauczycieli.

Opracowat doradca zawodowy:




